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1. IDENTIFICACAO

SECRETARIA MUNICIPAL

alde

Ferea doeagaso P - ADU 0112620

1.1. Secretaria Municipal de Saude

Razdo Social da Secretaria:

Secretaria Municipal de Saude

CNPJ do Fundo Municipal de Saude:

12.652.705/0001-72

Endereco da Secretaria Municipal de Saude:

Av.: José Pereira Barbosa, 2231 - Aeroporto

CEP: 68543-000

Telefone: (94) 9 8170-2333

Fax: (94) 3432-1621

E-mail: smsfloresta@bol.com.br
1.2. Secretario Municipal de Saude

Nome: Francisco Lucileno de Aquino

Data da Posse: 12/06/2017

Periodo da gestdo: 2017-2020

1.3. Conselho Municipal de Saude

Nome: Raimundo Nery da Silva
Data da Posse: 12/06/2017
Periodo da gestao: 2017-2019
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2. INTRODUCAO

A Programacdo Anual de Saude (PAS) é um dos instrumentos do processo de
planejamento da Secretaria Municipal de Saude de Floresta do Araguaia-PA que explicita a
partir das linhas de acdo as metas a serem alcancadas para o cumprimento dos compromissos e
objetivos, inseridos no Plano Municipal de Saude (PMS), e assumidos pelo Governo do Estado
na area da saude. A PAS é o desdobramento anual do Plano de Saude, a partir da definicdo de
metas anuais, a¢les e recursos financeiros, que operacionalizardo as diretrizes, objetivos e
metas do respectivo Plano.

A PAS tem o propdsito de determinar o conjunto de a¢des que permitam concretizar os
objetivos definidos no Plano de Saude. Assim sendo, a programacdo pode ser entendida como
um processo instituido no ambito do SUS, resultante da definicdo, negociacdo e formalizacao
dos pactos entre os gestores. Sua construcdo busca garantir maior transparéncia a gestao,
melhorando a relagdo com os érgdos de controle interno e externo do sistema, controle social e
sociedade.

O presente documento expressa a programacao anual referente ao exercicio de 2019, a
qual foi construida a partir de instrumentos legais e estruturada considerando as seguintes
areas, organizacao da Atencdo Bdsica em Saude, Vigilancia em Saude, Educacdo em Saude,

Assisténcia Hospitalar, Gestdao Técnica e Administrativa.



3. Informacodes de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores

DIRETRIZ N° 1 - Organizacgao, estruturacao e ampliacédo da oferta de servigcos na gestao em saude.

OBJETIVO N° 1.1 - Melhorar a infraestrutura de informatica, equipamentos, veiculos, mobilirios e materiais necessarios para a atencdo em saude.

Descri¢ao da Meta

Adquirir veiculos, para possibilitar o
atendimento da demanda de

transporte existente.

Indicador para monitoramento e
avaliagdo da meta

Valor

Numero de equipamentos, 3
veiculos, instrumentais, mobiliario
e equipamento de informatica

adquiridos.

Acdo N2 1 - Buscar parceria através de emendas parlamentares

Adquirir equipamentos para
possibilitar a informatizacdo da
Saude visando o gerenciamento e
controle das informacdes
(prontuarios eletrénicos, controle de
estoques e dispensagdes, entre

outros).

Percentual de equipamentos, 40,00
veiculos, instrumentais, mobilidrio
e equipamento de informdtica

adquiridos.

Ano

2017

2017

Indicador (Linha-Base)

Unidade de
Medida

Numero

Percentual

Meta
Prevista

2019

60,00

Meta
Plano(2018-
2021)

80,00

Unidade de
Medida

Numero

Percentual



Acdo N2 1 - Buscar parceria através de emendas parlamentares

1.1. Formagdo de uma comissdao Comissdo do Plano de cargos, 0 2017 Numero 1
3 ampliada para a revisdo de cargos, carreira e saldrios formada.

carreiras e salarios e atualizagdo do

plano de cargos, carreiras e salarios

dos servidores da saude.
Acdo N2 1 - Estudar metodologia para formar comissao.
Acdo N2 2 - Reunir os profissionais e sindicato da categoria.
1.1. Abrir concurso publico para Concurso realizado 0 - Numero 0
4 preenchimento de cargos e fungGes

necessarias.

Agdo N2 1 - - Organizar junto a administragdo municipal o processo de realizagdo do Concurso Publico.

DIRETRIZ N° 2 - Promover, para as necessidades do SUS, a educacédo permanente para a formacéo, a qualificacdo, a

valorizacado dos trabalhadores, a desprecarizacdo e a democratizacdo das relagdes de trabalho.

OBJETIVO N° 2.1 - Aprimorar a gestéo, politicas e planejamento em salde, ampliando e qualificando a rede de servidores e

gestora do SUS, impactando nos processos de trabalho para cuidado com o usuario.

Numero

NuUmero



Ne Descricdo da Meta

2.1.1 Criar Nucleo de Planejamento, para
coordenar a elaboragdo dos
instrumentos de gestdo: Plano
Municipal de Saude (PMS),

Programacdo Anual de Saude (PAS),
Relatério Detalhado Quadrimestral
(RDQA) e Relatério Anual de Gestdo
(RAG), de forma contextualizada
democratica e com obediéncia aos

prazos legais.

Indicador para Indicador (Linha-Base)

monitoramento e

avaliagiodameta Valor Ano Unidade
de Medida
Nucleo de 0 2017 Numero

Planejamento

formado.

Acdo N2 1 - Compor a equipe com diretores e coordenadores dos servigos de saude.

2.1.2 Implementar ag¢des de educagdo

permanente para qualificagdo das

areas prioritarias do SUS.

Propor¢cdao de agdes 0,00 2017 Proporgdo
de educagao

permanente

implementadas e/ou

realizadas.

Meta
Prevista

2019

20,00

Meta
Plano(2018-
2021)

50,00

Unidade
de Medida

Numero

Proporcao

Acdo N2 1 - Elaborar um Plano de Educacdo Permanente para os servidores assegurando a formacgdo continuada com um periodo para



capacitagdo, oficinas e grupo de apoio destinado a politica de trabalho.

Acdo N2 2 - Realizar cronograma das atividades propostas no plano de acordo com as necessidades dos setores.

DIRETRIZ N° 3 - Incentivar a atuagcao do Conselho Municipal de Saude, fortalecendo a parceria desta entidade com a
Secretaria Municipal de Saude, implementadas no novo modelo de gestdo e instrumentos de relacdo federativa, com

centralidade na garantia de acesso, gestdo participativa com foco em resultados, participacédo social e financiamento

estavel.

OBJETIVO N° 3.1 - Disseminar a importancia do conselho na fiscalizacdo e deliberacdes sobre as acbes em salde,
fortalecendo seus espacos de atuacdo para a concretizacdo de uma politica de saude publica transparente e resolutiva,
pautada no uso adequado e qualitativo dos recursos, assegurando 0 acesso as capacitacBes, ao controle social na salde,

bem como as condig6es de funcionamento das atividades administrativa da Secretaria Municipal de Saude.

N2 Descri¢gao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
monitoramento e Prevista Plano(2018- Medida
avaliacdo dameta Valor Ano Unidade de 2019 2021)
Medida
3.1.1 Apoiar técnica e financeiramente Percentual de apoio 75,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

as agdes do Conselho Municipal de ao Conselho
Saude e outros mecanismos que Municipal de Saude.
facilitem a  participagdo da

comunidade na gestao do SUS.



Acdo N2 1 - Custear as despesas do CMS.

Acdo N? 2 - Garantir a participa¢do de todos.

Acdo N2 3 - Fomentar a participagdo ativa do conselho nas a¢des da saude.

3.1.2 Elaborar e aprovar no Conselho Instrumentos de 50,00 - Percentual

Municipal de Saude (CMS) os Gestdo elaborados e

Instrumentos de Gestao do SUS. aprovados

Acdo N2 1 - Capacitagdo dos técnicos responsaveis.

100,00

Acdo N2 2 - Realizar atividades de coletas das necessidades junto aos trabalhadores e a populagdo.

3.1.3 Realizar capacitagdo dos Numero de 6 2017  Numero
Conselheiros. conselheiros
capacitados.

Acdo N2 1 - Disponibilizar recursos para o custeio de capacitagGes.

3.1.4 Adquirir e manter os equipamentos Equipamentos 4 2017 Numero

em de condigdes de uso. adquiridos.

Acdo N2 1 - Fornecer os equipamentos solicitados e necessarios.

12

100,00

12

Percentual

Numero

Numero



DIRETRIZ N° 4 - Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de saude de qualidade, em tempo adequado, com énfase

na humanizacao, equidade e no atendimento das necessidades de saude, aprimorando a politica de atencéo basica.

OBJETIVO N° 4.1 - Garantir o acesso da populacdo a servicos de salde com qualidade, em quantidade e em tempo

adequado de acordo com as necessidades de saude mediante o aprimoramento das politicas de Aten¢&o Bésica.

Ne¢ Descricao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista Plano(2018- de Medida
avaliagdo da meta Valor Ano Unidade 2019 2021)
de Medida
4.1.1 Aumentar a cobertura Cobertura populacional 80,00 2017 Percentual 96,00 100,00 Percentual

populacional estimada pelas estimada pelas equipes

equipes de Atengdo Basica. de Atencdo Basica

Acdo N2 1 - Reestruturar a Estratégia de Saude da Familia, de acordo com as orientagSes do Ministério da Saude garantindo a cobertura

das areas adscritas.

4.1.2 Implantar 02 equipes de saude Equipes de saude 5 2017 Numero 1 2 Numero

nas unidades ja construidas. implantada

Acdo N2 1 - Elaborar Projeto de Implantagao.

Acdo N2 2 - Cadastrar profissionais na equipe.



4.1.3 Implantar o NASF.
Acdo N2 1 - Aguardar liberagdo.
4.1.4 Redugdo de

internagbes de

causas sensiveis a Atencdo

Basica.

NASF Implantado 0 2017  Numero
Proporgdo de 35,00 2017 Percentual
internagdes por
condicGes sensiveis a

Atengdo Basica (Icsab).

Acdo N2 1 - Ampliar os atendimentos das Equipes da Estratégia de Saude da Familia

Acdo N2 2 - Implementar agGes de promocgdo e prevencgdo a saude.

4.1.5 Aumentar o % de cobertura de
acompanhamento das
condicionalidades de saude do

Programa Bolsa Familia (PBF).

Acdo N2 1 - Realizar a¢des integradas com os dérgdos publicos envolvidos, partindo de planejamento intersetorial

Cobertura de 80,00 2017 Percentual
acompanhamento das
condicionalidades de
Saude do Programa Bolsa

Familia (PBF)

Acdo N? 2 - Realizar busca ativa dos faltosos.

Acdo N2 3 - Criar o GTIBF - Grupo de Trabalho Intersetorial do Bolsa Familia

28,00

90,00

25,00

88,00

Numero

Percentual

Percentual



4.1.6 Manter os programas pactuados Programas pactuados
na Atencdo Basica em funcionando.
funcionamento de acordo com
objetivos, diretrizes e metas
estabelecidas em conjunto com

o Estado e Governo Federal.

Acdo N2 1 - Realizar manutengdo dos sistemas de informacgao.

Acdo N2 2 - Retirar relatérios mensais.

Acdo N2 3 - Avaliar metodologias utilizadas.

4.1.7 Oferecer melhoria no Usudrio atendido pelo

atendimento ao Tratamento TFD.

Fora do Domicilio - TFD.

Agdo N2 1 - Manutencdo e aprimoramento do servigo de TFD.

Acdo N2 2 - Garantir e melhorar o transporte.

4.1.8 Implementar as Agbes do AgSes do Programa

Programa Saude na Escola - PSE.  Saude na Escola

realizadas.

90,00 - Percentual

75,00 2017 Percentual

40,00 2017 Percentual

100,00

85,00

90,00

100,00

95,00

90,00

Percentual

Percentual

Percentual



Acdo N2 1 - Manter Grupo de Trabalho Intersetorial Municipal - GTIm.

Acdo N2 2 - Desenvolver agdes em parceria com a Secretaria Municipal de Educagdo e buscar parceria com demais érgdos municipais.

Acdo N2 3 - Planejar as agdes em conjunto com as escolas e ESF.

4.1.9 Viabilizar a implantacdo da Academia de Saude 0 2017  Numero 0

Academia de Saude implantada.

Acdo N2 1 - Buscar parceria através de emendas parlamentares.

DIRETRIZ N° 5 - Intensificar as agfes em saude bucal na atencdo primaria do municipio.

OBJETIVO N° 5.1 - Ampliar o acesso e o cuidado aos usuarios no &mbito da saude bucal.

Ne¢ Descricdao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta
monitoramento e Prevista
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de 2019
Medida

5.1.1 Ampliar o acesso a atengdo Cobertura populacional 66,00 2017 Percentual 90,00
odontoldgica na atencdo estimada de salde
basica, passando para 100% bucal na atengdo basica

equipes de saude bucal

1 Numero

Meta Unidade de
Plano(2018- Medida
2021)

70,00 Percentual



implantadas.

Acdo N2 1 - Implantar Equipe de Saude Bucal nas ESFs.

5.1.2 Aumentar o percentual de acdo Média da agdo coletiva 0,00 2017 Percentual

coletiva de escovacdo dental de escovagdo dental

supervisionada. supervisionada.

Acdo N2 1 - Disponibilizagdo de equipe de saude bucal.

Acdo N2 2 - Desenvolver agdes em conjunto com o PSE.

Acdo N2 3 - Realizar a escovagdo nas salas de atividades coletivas das unidades.

5.1.3 Realizar educagdo em saude Numero de agles de 0 2017 Numero

bucal. educacdo em saude

bucal.

Acdo N2 1 - Realizar campanhas educativas nas unidades e nas escolas

Acdo N2 2 - Realizar rodas de conversas na comunidade e na unidade de saude.

5.1.4 Ampliar e qualificar oferta de Percentual de 60,00 2017 Percentual

procedimentos odontolégicos.  procedimentos

realizados

1,20

10

70,00

1,20

40

80,00

Percentual

Numero

Percentual



Acdo N2 1 - Manutencdo dos aparelhos de atendimento odontolégico.

Acdo N2 2 - Assegurar provisdo de material e equipamentos.

5.1.5 Garantir o atendimento Razdo de atendimentos 60,00 2017 Percentual 80,00
odontoldgico para as mulheres odontoldgicos para
durante o ciclo gestacional. gestantes.

Acdo N2 1 - Ofertar o atendimento direcionado a gestante.
5.1.6 Melhoria da infraestrutura dos Infraestrutura dos 60,00 2017 Percentual 70,00
consultorios odontoldgicos. consultérios
odontoldgicos
adequada.

Acdo N2 1 - Repor os instrumentos e equipamentos necessarios.

Acdo N2 2 - Realizar manutengdo dos equipamentos.

5.1.7 Garantir formacdo para Auxiliar Numero de formacdo 0 2017 Numero 1
de Saude Bucal. para auxiliar de saude
bucal.

Acdo N2 1 - Custear as despesas necessarias do curso de formacdo para auxiliar de saude bucal.

80,00

80,00

Percentual

Percentual

Numero



5.1.8 Adquirir Unidade Odontoldgica Numero de Unidade

Moével de Saude. Odontoldgica Mobvel

adquirida

Acdo N2 1 - Proceder conforme preconiza o Ministério da Saude

0 2017 Numero

Numero

DIRETRIZ N° 6 - Aprimorar as redes de atencdo e promover o cuidado integral as pessoas nos varios ciclos de vida

(criancga, adolescente, jovem, adulto e idoso), considerando as questdes de género e das popula¢des em situacao de

vulnerabilidade social, na atencéo bésica, nas redes teméaticas e nas redes de atencdo nas regifes de saude.

OBJETIVO N° 6.1 - Fortalecimento da rede priméria de cuidado a atenc¢édo a salde materno-infantil.

N2 Descri¢do da Meta Indicador para
monitoramento e

avaliacdo da meta

6.1.1 Aumentar o X % de parto Proporgdo de parto

normal. normal no Sistema Unico
de Saude e na Saude

Suplementar

Acdo N2 1 - Fazer campanhas educativas para as gestantes.

Indicador (Linha-Base)

Valor Ano Unidade de
Medida
30,00 2017 Percentual

Meta Meta Unidade de
Prevista  Plano(2018- Medida

2019 2021)

50,00 50,00 Percentual



Acdo N2 2 - Realizar formacgdo continuada para profissionais da area de saude

Acdo N2 3 - Melhorar as instalagées do HMCA para a ambiéncia de parto normal.

6.1.2 Acompanhar as ag¢des de Proporgdo de gravidez na 30,00 2017 Percentual

saude, em 100% da adolescéncia entre as

tendéncia da gravidez de faixas etarias 10 a 19 anos

adolescentes de 10 a 19

anos.

Acdo N2 1 - Implementar a politica de educagdo em saude para adolescentes.

Acdo N2 2 - Intensificar as campanhas de prevencdo de gravidez precoce

Acdo N2 3 - Realizar rodas de conversas com os adolescentes abordando a prevencao.

6.1.3 Aumentar a propor¢ao de Propor¢do de nascidos 50,00 2017 Percentual

nascidos vivos de mdes com vivos de mades com 7 ou

no minimo sete consultas de mais consultas de Pré

pré-natal. Natal.

Acdo N2 1 - Realizar campanhas educativas para populagao e profissionais da drea de saude.

Acdo N2 2 - Garantir os profissionais para o atendimento das gestantes nas unidades.

20,00

60,00

15,00

70,00

Percentual

Percentual



6.1.4 Manter puericultura para Proporgado de puericultura 60,00 2017
criangas de 0 a 5 anos de realizada.
idade (especialmente de 0 a

3 anos).

Acdo N2 1 - Intensificar as visitas de puerpério.

Acdo N2 2 - Realizar busca ativa as criangas vinculadas as unidades.

6.1.5 Diminuir o indice de Numero de criangas 25,00 2017

obesidade infantil. obesas.

Percentual 70,00 80,00 Percentual

indice 20,00 10,00 indice

Acdo N2 1 - Realizar palestras, roda de conversas, oficinas para as maes e criangas.

Acdo N2 2 - Desenvolver atividades de praticas corporais em atividade fisica em grupo na Atencdo Basica

Acdo N2 3 - Promover campanhas de incentivo a alimentagdo saudavel.

OBJETIVO N° 6.2 - Fortalecer e ampliar as a¢cfes de prevencéo, deteccdo precoce e tratamento oportuno do cancer de mama

e do colo de Gtero.

N2 Descri¢gao da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade

avaliacdo da meta

Valor

Prevista Plano(2018- de
Ano Unidade 2019 2021) Medida
de



Medida

6.2.1 Ampliar a razio de Razdo de exames citopatoldogicos 0,40 2017 Razdo 0,40 0,40 Razdo
mulheres na faixa etdria do colo do Utero em mulheres de
de 25 a 64 anos com 25 a 64 anos na populagio
exame citopatoldgico a residente de determinado local e a

cada trés anos. populagdo da mesma faixa etaria
Acdo N2 1 - Ampliar campanhas de conscientizagdo.
Acdo N2 2 - Promover mutirGes para a realizacdo do exame de PCCU.
6.2.2 Ampliar a razio de Razdo de exames de mamografia 0,05 2017 Razdo 0,12 0,10 Razdo
exames de mamografia de rastreamento realizados em
em mulheres de 50 a 69 mulheres de 50 a 69 anos na
anos de idade. populagdo residente de
determinado local e populagdo da
mesma faixa etaria.

Acdo N2 1 - Estimular a pratica do auto-exame de mama e garantir a realizagdo do exame clinico das mamas nas consultas de rotina

Acdo N2 2 - Pactuar nimero maior de mamografia na regido de saude

OBJETIVO N° 6.3 - Melhorar as condi¢des de saude do idoso e portadores de doencas cronicas mediante qualificagao das

redes de atencdo a saude.



Ne Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade

e avaliagdao da meta Prevista Plano(2018- de
Valor Ano Unidade 2019 2021) Medida
de
Medida
6.3.1 Reduzir a taxa de Numero de Obitos prematuros - 2017 Numero 10 8 Numero

mortalidade prematura (30a (de 30 a 69 anos) pelo conjunto
69 anos) por Doengas das quatro principais doengas
Cronicas N&o transmissiveis cronicas ndo  transmissiveis
DCNT (Doengas do aparelho (doengas do aparelho
circulatorio, cancer, diabetes circulatdrio, cancer, diabetes e

e doengas respiratdrias doencas respiratdrias cronicas).

cronicas).

Acdo N2 1 - Realizar palestras e roda de conserva.

Acdo N2 2 - Garantir a realizacdo dos testes de glicemia e afericdo de PA.

Acdo N2 3 - Incentivar a pratica de atividades fisicas e habitos sauddveis.

OBJETIVO N° 6.4 - Fortalecer as acdes e servicos voltados a salde do homem.

N2 Descri¢ao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade



monitoramento e Valor Ano Unidade Prevista Plano(2018- de Medida

avaliacdo da meta de Medida 2019 2021)
6.4.1 Garantir a atengdo a Saude do Campanhas de Saude 1 2017 Numero 2 2 Numero
Homem através da efetivagdo do homem realizadas.
da Politica Nacional de Atengdo
a Saude do Homem.
Acdo N2 1 - Promover cursos de capacitagao para qualificar as equipe de saude na promogao da atengao integral a Saude do Homem.

Acdo N2 2 - Incrementar a Campanha do Novembro Azul.

Acdo N2 3 - Incrementar a Campanha do Novembro Azul.

OBJETIVO N° 6.5 - Intensificar o monitoramento no atendimento prestado aos usuarios.

Ne¢ Descricdao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
monitoramento e Prevista Plano(2018- Medida
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de 2019 2021)
Medida
6.5.1 Aumentar a propor¢do Proporgdo de registro de 57,00 2017 Proporgao 90,00 93,00 Proporgao

de registro de ébitos com Obitos com causa bdsica

causa basica definida. definida



Acdo N2 1 - Realizar a¢des de aperfeicoamento do trabalho com os profissionais responsaveis pelo preenchimento dos documentos.

DIRETRIZ N° 7 - Fortalecimento dos servigcos de salde para a atencdo em salde mental.

OBJETIVO N° 7.1 - Fomentar o servico em salde mental visando a qualidade e o atendimento adequado.

Ne Descricao da Meta

7.1.1 Ampliar as ac¢Bes realizadas
por Centro de Atencgdo

Psicosocial (CAPS) com

equipes de Atengdo Basica.

Indicador para
monitoramento e avaliagdo

da meta

AcBes de matriciamento
sistematico realizadas por
CAPS

com equipes de

Atencdo Basica

Acdo N2 1 - Realizar o matriciamento.

Agdo N2 2 - Unir os servigos da atengao bdsica ao CAPS.

Acdo N2 3 - Capacitar os profissionais do setor para esta atividade.

7.1.2 Ofertar formacao
continuada

profissionais do setor com

Niumero de formacdo

aos continuadas realizadas.

Indicador (Linha-Base)

Valor Ano Unidade de
Medida

- 2017 Percentual
1 2017 Numero

Meta
Prevista

2019

100,00

Meta
Plano(2018-
2021)

100,00

Unidade de
Medida

Percentual

Numero



énfase em saude mental.

Acdo N2 1 - Planejar capacitagdo sobre saude mental

7.1.3 Melhorar a infra-estrutura Infra estrutura do CAPS | 50,00 2017 Percentual 60,00 80,00 Percentual
do CAPS I. melhorada.

Acdo N2 1 - Realizar vistoria no prédio do CAPS

Acdo N2 2 - Buscar parceria através de emendas parlamentares para construgdo do prédio préprio.

DIRETRIZ N° 8 - Garantir materiais, insumos e equipamentos em condi¢gfes adequadas para o funcionamento de

todos os programas e servi¢cos da atencdo primaria a saude.

OBJETIVO N° 8.1 - Qualificar o processo de priorizacdo e tomada de decisdo na escolha das compras dos recursos

materiais, insumos e equipamentos.

Ne Descri¢gao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
monitoramento e Prevista Plano(2018- Medida
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de 2019 2021)
Medida
8.1.1 Garantir moveis e Proporcdo de moéveis e 50,00 2017 Percentual 60,00 80,00 Percentual
equipamentos médico- equipamentos

assistencial em quantidades suficientes para o]



suficientes para o atendimento atendimento nas

em todas as unidades de saude. unidades.

Acdo N2 1 - Equipar os consultérios com os méveis e instrumentos necessarios ao atendimento.

8.1.2  Adquirir novos veiculos para o Proporgdo de moveis e 2 2017  Numero
trabalho das equipes de saude equipamentos
que atuam na atengdo suficientes para o]
primaria. atendimento nas

unidades.

Acdo N2 1 - Buscar parceria através de emendas e convénios.

8.1.3  Construir muros em torno das Percentual de unidades 16,60 2017 Percentual

unidades. de salde murada

Acdo N2 1 - Captar recursos para construgdo dos muros

8.1.4 Melhorar o espaco de Acolhimento adequado 50,00 2017 Percentual

acolhimento aos pacientes em

torno das unidades.

Acdo N2 1 - Realizar vistoria em unidades

Acdo N2 2 - Capitar recursos.

0,00

60,00

40,00

80,00

Numero

Percentual

Percentual



8.1.5 Adquirir aparelhos de TV e de Numero de TV e kit 30,00 2017 Percentual
multimidia para educagdo em multimidia nas
saude nas unidades bdsicas de unidades de saude.

saude

Acdo N2 1 - Viabilizar recurso para este fim.

Acdo N2 2 - Realizar licitagdo de aparelhos de TV e kit de multimidia para as unidades de saude.

8.1.6  Adquirir aparelnos de ar- Numero de unidades 20,00 2017 Percentual

condicionado para os com aparelhos de ar

estabelecimentos. condicionado.

Acdo N2 1 - Equipar as salas de atendimentos com aparelhos de ar condicionado.

8.1.7 Melhorar a infra-estrutura da Infra-estrutura de 40,00 2017 Percentual

unidade da Vila Ametista. Unidade de Saude em

condi¢Ges adequadas.

Acdo N2 1 - Buscar parceria através de emendas e convenios.

Acdo N2 2 - Realizar reforma e adequacdo para o funcionamento.

8.1.8 Garantir Equipamentos de Percentual de - 2017 -

Protecdo Individual (EPI) e equipamentos e EPIS

80,00

60,00

60,00

60,00

80,00

80,00

80,00

80,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual



uniformes. existentes.

Acdo N2 1 - Realizar licitagdo e compra dos EPI.

8.1.9 Garantir computadores para os Percentual de 40,00 2017 Percentual 60,00 80,00 Percentual
servicos de informagdo em computadores
saude. existentes.

Acdo N2 1 - Realizar a compra dos computadores necessarios

8.1.10 Garantir tabletes e Percentual de tabletes 0,00 2017 Percentual 0,00 100,00 Percentual
computadores para os servicos existentes.
de informagdo em saude.

Acdo N2 1 - Capitar recurso.

Acdo N2 2 - Organizar processo licitatério.

DIRETRIZ N° 9 - Garantia da Assisténcia Farmacéutica no ambito do SUS.

OBJETIVO N° 9.1 - Reestruturar e qualificar os servicos da Assisténcia Farmacéutica para garantir o atendimento dos

usuarios

N2 Descrigao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade



monitoramentoe Valor Ano Unidade Prevista

avaliacdo da meta de 2019
Medida
9.1.1 Implantar o Sistema Nacional de Sistemas Hérus 57 2017 Numero 71,00

Gestdo da Assisténcia Farmacéutica Implantado
(H6rus) ou enviar o conjunto de dados
por meio do servico WebService, em
X% dos estabelecimentos
farmacéuticos (farmacias e centrais de
abastecimento farmacéutico) da

Atencdo Basica.)
Acdo N2 1 - Manter em funcionamento o Sistema da Farmacia Basica
Acdo N2 2 - Garantir a manutengao de equipamentos de informatica.
9.1.2 Estruturar as farmacias e demais Estrutura da 50 2017 Numero 60,00
espacos utilizados para armazenagem farmacia adequada
e estoque dos medicamentos. para o
funcionamento.

Acdo N2 1 - Realizar vistoria na farmacia e espacos utilizados para armazenamento de medicamentos

Acdo N2 2 - Melhorar a estrutura da farmdcia basica.

Plano(2018-
2021)

100,00

80,00

de Medida

Percentual

Percentual



9.1.3 Elaborar um debate norteador e Numeros acoes - 2017 Numero 1 4 Numero
educador sobre o uso racional de educadoras sobre o
medicamentos. uso indiscriminado

de medicamentos.

Acdo N2 1 - Utilizar os espacos publicos para informagao

Acdo N2 2 - Realizar rodas de conversa entre os setores da rede municipal de saude.

9.1.4 Articular a participagdo em Consorcio Participagdo em - 2017 Nuamero 0 1 Numero

de Saude Consorcio de Saude

Agdo N2 1 - Buscar parceria na regido.

DIRETRIZ N° 10 - Reduzir e prevenir riscos e agravos a salde da populacdo por meio das a¢des de vigilancia,
promocao e protecdo, com foco na prevencdo de doencas crénicas ndo transmissiveis, acidentes e violéncias, no

controle das doencas transmissiveis e na promocéo do envelhecimento saudavel.

OBJETIVO N° 10.1 - Assegurar a realizacdo de Ac¢des da Vigilancia em Salde, primando pela promogéo, prevencéo e
controle de doencas agudas e crbnicas ndo transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle das doencas transmissiveis e
na promocao do envelhecimento saudavel em especial as endémicas através da Vigilancia Epidemiolégica, Vigilancia

Sanitaria, Vigilancia Ambiental em Salde e Vigilancia em Saude do Trabalhador.

Ne Descricdo da Meta Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade



e avaliagdao da meta Valor Ano Unidade
de Medida
10.1.1  Garantir o Numero de salas de vacinas e 4 2017 Numero

funcionamento das salas teste do pezinho funcionando.
de vacina e da realizagdo
do teste do pezinho em
tempo oportuno

conforme protocolo.

Acdo N2 1 - Manter os técnicos de vacina.

Acdo N2 2 - Garantir o armazenamento adequado das vacinas

Acdo N2 3 - Capacitar os técnicos responsaveis pelo atendimento

10.1.2 Reduzir a mortalidade Taxa de mortalidade infantil 1 - Numero

infantil.

Acdo N2 1 - Melhorar a qualidade do pré-natal e a assisténcia ao parto.

10.1.3 Investigar 0os  Obitos Proporgdo de ébitos maternos 50,00 2017 Percentual

maternos. em determinado periodo e

local de residéncia.

Prevista

2019

100,00

Plano(2018-
2021)

100,00

de Medida

Numero

Numero

Percentual



Acdo N2 1 - Manter equipe de investigacdo da epidemiologia atualizada

Acdo N2 2 - Realizar busca ativa in loco.

10.1.4 Investigar os Obitos Propor¢io de Obitos de 50,00 2017 Percentual
maternos em ldade fértil mulheres em idade fértil (10 a
(MIF). 49) investigados

Acdo N2 1 - Manter equipe de investigacdo da epidemiologia atualizada.

Acdo N2 2 - Realizar busca ativa in loco.

10.1.5 Reduzir o nUmero de Numero de Obitos Maternos - 2017 Percentual
Obitos maternos. em determinado periodo e

local de residéncia.

Acdo N2 1 - - Garantir consultas de pré - natal.

Acdo N2 2 - Melhorar assisténcia ao parto.

10.1.6  Ampliar o numero de N2 de unidades de saude com - 2017 Numero
unidades de saude com servico de notificagdo de
sistema de notificagdo violéncia doméstica, sexual e

continua da violéncia outras violéncias implantado.

doméstica, sexual e

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Numero



outras violéncias.

Acdo N2 1 - Orientar as unidades sobre o preenchimento das fichas de notificagdo

10.1.7

Alcangar as coberturas
vacinais (CV) adequadas
do Calendario Basico de

Vacinagao da Crianga.

Proporgao de vacinas

selecionadas do Calenddrio
nacional de vacina¢do para
criangas menores de dois anos
de idade - Pentavalente (32
dose), Pneumocdcica 10-
valente (22 dose), Poliomielite
(32 dose) e Triplice viral (12
dose) - com cobertura vacinal

preconizada.

Acdo N2 1 - Manter as salas de vacinas funcionando.

Acdo N2 2 - Realizar campanhas de busca ativa para alcancgar os faltosos.

10.1.8

Realizar atualizagdo anual
junto ao ACS (Agente
Comunitario de Saude)

sobre calendario vacinal.

Cartdo de vacina atualizado.

Agdo N2 1 - Trabalhar com cartdo espelho.

2017

2017

Percentual

Numero

85,00

85,00

Percentual

Numero



Acdo N2 2 - Trabalhar junto as a¢Ges do PSE.

10.1.9 Aumentar a propor¢do Propor¢do de cura de casos - 2017 Percentual
de cura de casos novos novos de tuberculose
de tuberculose pulmonar pulmonar com confirmagdo
com confirmacgdo laboratorial.

laboratorial.

Acdo N2 1 - Acompanhar os pacientes em tratamento

Acdo N2 2 - Realizar busca ativa junto aos faltosos.

10.1.10 Realizar exame anti-hiv Propor¢do de exame anti-HIV - 2017 Percentual

em 100% dos casos realizados entre os casos novos

novos de tuberculose. de tuberculose.

Acdo N2 1 - Ampliar os exames anti-hiv na rede publica

Acdo N2 2 - Referenciar os casos novos de tuberculose para o CTA.

10.1.11 Ampliar a proporcdo de Proporcdo de municipios com - 2017 Proporgao

notificacdo das doengas casos de doencgas ou agravos

ou agravos relacionados relacionados ao trabalho

ao trabalho. notificados.

90,00

90,00

4,00

100,00

100,00

6,00

Percentual

Percentual

Proporcdo



Acdo N2 1 - Implantar a Vigilancia em Saude do Trabalhador.

Acdo N2 2 - Intensificar os trabalhos de notificagao.

Acdo N2 3 - Orientar os responsaveis pelos atendimentos quanto ao preenchimento correto e oportuno.

10.1.12 Reduzir a incidéncia de Numero de casos novos de - 2017 Percentual 0 0 Numero

AIDS em menores de 5 AIDS em menores de 5 anos.

anos.

Acdo N2 1 - Implementar as campanhas de prevencao.

Acdo N2 2 - Garantir os exames da Rede Cegonha durante a gestagdo e momento do parto.

10.1.13 Aumentar a propor¢do Propor¢do de cura de casos - 2017 Percentual 95,00 95,00 Percentual

de cura dos casos novos novos de hanseniase

de hanseniase nos anos diagnosticados nos anos das

das coortes. coortes.

Acdo N2 1 - Acompanhar os casos em tratamento.

10.1.14 > 80% dos contatos Proporgao de contatos - 2017 Percentual 95,00 85,00 Percentual

examinados dos casos examinados de casos novos de

novos de hanseniase, nos hanseniase.

anos das coortes.



Acdo N2 1 - Realizar a busca ativa dos contatos intradomiciliares.

10.1.15 Reduzir a Incidéncia NuUmero de casos autoctones 0 2017
Parasitaria Anual (IPA) de da maldria.
maldria na Regido

Amazonica.

Acdo N2 1 - Manter reduzido o nimero de malaria.

10.1.16 Garantir acoes de Numero de acbGes para o - 2017
controle das zoonoses. controle das zoonoses
realizadas.

Acdo N2 1 - Manter os trabalhos realizados pelo Agente de Controle das Endemias.

Numero

Numero

Acdo N2 2 - Planejar agdes em conjunto com outros setores para o controle das endemias.

10.1.17 Reduzir o numero Reduzir o numero absoluto de - 2017
absoluto de Obito por o&bito por dengue.

dengue.

Acdo N2 1 - Realizar campanhas de prevencdo e educagdo em saude.

10.1.18 Realizar visitas Numero de vciclos que - 2017

domiciliares para atingiram minimo de 80% de

Numero

Numero

Numero

Numero

Numero

Numero



controle da dengue cobertura de imdveis visitados
para controle vetorial da

dengue.

Acdo N2 1 - Aumentar a cobertura dos imoveis.

Acdo N2 2 - Manter o numero de profissionais necessario.

10.1.19 Encerrar 80% ou mais das Proporg¢do de casos de doencas - 2017 Proporgdo 80,00 80,00 Proporgdo
doencgas compulsdrias de notificagdo compulsoria
imediatas registradas no imediata (DNCI) encerrados em
Sistema de InformagBes 60 dias apds notificagao.
sobre Agravos de
Notificacdo (SINAN), em
até 60 dias a partir da

data de notificagdo.

Acdo N2 1 - Realizar busca ativa.

Acdo N2 2 - Solicitar exames para encerramento dos casos.

Acdo N2 3 - Acompanhar a evolugdo do caso e encerrar no SINAN.

OBJETIVO N° 10.2 - Aprimorar o marco regulatorio e as acdes de vigilancia sanitéria, para assegurar a protecdo a salde e o

desenvolvimento sustentavel do setor.



Ne Descricdo da Meta Indicador para

monitoramento e

avaliagdo da meta

Indicador (Linha-Base)

Valor Ano Unidade
de Medida

10.2.1 Ampliar a propor¢do de Proporgio de analises - 2017 Proporgdo

exames realizadas em amostras realizadas em amostras de

de 34gua para consumo agua para consumo

humano, quanto aos humano  quanto

aos

parametros coliformes totais, parametros coliformes

cloro residual livre e turbidez. totais, cloro residual livre

e turbidez.

Acdo N2 1 - Manter o envio das amostras para o Laboratério da Regido de Saude.

10.2.2 Garantir a alimentagdo do Registrar as informagdes 60,00 2017 Percentual

SISAGUA/VIGIAGUA. no sistema.

Acdo N2 1 - Manter um técnico capacitado.

Acdo N2 2 - Manter os equipamentos e sistema funcionando.

10.2.3 Cadastrar todos os Percentual

estabelecimentos sujeitos a estabelecimentos

vigilancia sanitaria no SCNES saude cadastrados

de - 2017 Percentual
de

no

Meta
Prevista

2019

95,00

100,00

40,00

Meta
Plano(2018-
2021)

100,00

100,00

50,00

Unidade
de Medida

Proporgao

Percentual

Percentual



através de levantamento CNES.
mediante busca ativa nos
estabelecimentos sob acdo da

vigilancia no municipio.

Acdo N2 1 - Registrar no Sistema os estabelecimentos de saude.

10.2.4 Realizar 100% dos registros dos Percentual de registros de - 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual
procedimentos de vigilancia procedimentos no
sanitaria no SAI/SUS, de acordo SAI/SUS
com os indicadores e prazos
estabelecidos pela legislagdo

vigente.

Acdo N2 1 - Realizar mensalmente a alimentag¢do do sistema.

10.2.5 Promover a Formagdao Numero de formagdo - 2017  Numero 1 1 Numero
continuada para a Geréncia em continuada.
Vigilancia Sanitaria.

Acdo N2 1 - Viabilizar o curso de Geréncia da VISA.

OBJETIVO N° 10.3 - Garantir as condicdes adequadas para o funcionamento da Vigilancia em Salde.



Ne Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base)

monitoramento e

avaliagdo da meta Valor Ano

10.3.1 Reestruturar as instalagbes Estrutura fisica das - 2017

fisicas das Vigilancias. vigilancias

Acdo N2 1 - Ofertar a melhoria nas instalagdes e locais de trabalho.

Acdo N2 2 - Realizar orcamento necessario.

10.3.2 Manter o quantitativo de Numero de servidores - 2017

servidores suficiente para a necessarios.

realizacdo das ac¢les das

vigilancias.

Acdo N2 1 - Garantir os servidores necessarios.

10.3.3 Fornecer uniformes e EPls, Propor¢do de EPI - 2017

para os profissionais. existentes.

Acdo N2 1 - Realizar licitagdo e compra dos equipamentos

10.3.4 Informatizar as vigilancias. Proporgdo de vigilancia - 2017

Unidade de
Medida

Percentual

Percentual

Proporc¢ao

Proporcao

Meta
Prevista

2019

40,00

100,00

80,00

100,00

Meta
Plano(2018-
2021)

50,00

100,00

80,00

100,00

Unidade de
Medida

Percentual

Percentual

Proporc¢ao

Proporc¢ao



informatizada.

Acdo N2 1 - Fornecer computadores

Acdo N2 2 - Realizar manutengdo dos computadores ja existentes.

Acdo N2 3 - Buscar parceria e emendas parlamentares

DIRETRIZ N° 11 - Garantir o acesso da populacéo a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao

atendimento das necessidades da salde, mediante aprimoramento da politica de Atencdo Basica e da Média e Alta

complexidade.

OBJETIVO N° 11.1 - Implementar a expansdo dos servicos de média complexidade, ambulatoriais, pré- hospitalares e

hospitalar.

Descri¢do da Meta Indicador para
monitoramento e

avaliagao da meta

11.1.1 Adequar a estrutura fisica do Estrutura fisica hospitalar
hospital para atendimento adequada.

da demanda.

Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
Prevista Plano(2018- Medida
Valor Ano Unidade de 2019 2021)
Medida
50,00 2017 Percentual 60,00 80,00 Percentual



Acdo N2 1 - Realizar a reforma no Hospital Municipal.

11.1.2 Aumentar o n2 de Razdo de procedimentos -
procedimentos ambulatoriais de média
ambulatoriais de média complexidade e
complexidade selecionados populagdo residente.

para a populagdo residente.

Acdo N2 1 - Reestruturagdo da equipe

Acdo N2 2 - Disponibilizar equipamentos e materiais necessarios

11.1.3 Aumentar o n? de Razdo de procedimentos -

procedimentos ambulatoriais de alta

ambulatoriais de alta complexidade e

complexidade selecionados populagdo residente.

para a populagdo residente.

Acdo N2 1 - Manter o Sistema de Regulagdo em pleno funcionamento.

Acdo N2 2 - Manter pactuacgdes de referéncia.

11.1.4 Ampliar o n2 de leitos em %. NuUmero de Leitos 0,97

hospitalares do SUS

2017 Percentual

2017 Percentual

2017 Percentual

42,00

8,00

1,12

39,00

8,00

0,97

Percentual

Percentual

Percentual



Acdo N2 1 - Melhorar a infra-estrutura hospitalar

11.1.5 Aumentar a cobertura do Cobertura do Servico de 0,00 2017 Percentual 100,00 0,00 Percentual
Servico de Atendimento Atendimento Modvel de
Movel de Urgéncia (Samu - Urgéncia (Samu - 192).

192).

Acdo N2 1 - Elaborar projeto de implantagao.

DIRETRIZ N° 12 - Fortalecer o acolhimento dos usuérios do SUS de Floresta do Araguaia.

OBJETIVO N° 12.1 - Fomentar a postura acolhedora aos usuéarios baseado na Politica Nacional de Humanizagéo.

Ne¢ Descrigdao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
monitoramento e Prevista Plano(2018- Medida
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de 2019 2021)
Medida
12.1.1 Implementar acoes de Percentual de agdesde 0,00 2017 Percentual 10,00 20,00 Percentual
humanizagao para Humanizagao

qualificagdo dos servicos de realizadas
salde na RAS do Estado do

Para



Acdo N2 1 - Melhorar os espagos de atendimentos nas unidades.

DIRETRIZ N° 13 - Desenvolver medidas de resposta que se fizerem necesséarias ao enfrentamento do novo
coronavirus, mediante acdes de vigilancia, prevencao, preparacdo, recuperacdo e assisténcia a populacdo, bem

como outras agdes necessarias para o enfrentamento da (COVID-19),

OBJETIVO N° 13.1 - Combater o novo coronavirus ( COVID-19) no municipio.

Ne¢ Descricdao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
monitoramento e Prevista Plano(2018- Medida
avaliagdodameta  Valor Ano Unidade de 2019 2021)
Medida

Percentual 0,00 100,00 Percentual

13.1.1 Prevenir a transmissdo do SARS Numero de ag0es -
CoV 2 no Municipio, realizando Planejadas / Numero
acGes de vigilancia, prevencdo, de agOes realizadas.
promogao, recuperagao e
assisténcia a populagdo na rede

de atencdo a saude.

Acdo N2 1 - AgGes desenvolvidas em 2020



4. Previsdao Orcamentaria no PPA.

DESPESA
N© SUBFUNCAO PROGRAMAS ACOES ORCADAS
2020
1 - A 210-A i A | ial
0 122 - ADMINISTRACAO GERAL | 0210 - Atendimento Ambulatorial, | ;471 _ 5 jiicao de Veiculos e Ambulancia 314.400,00
Emergencial e hospitalar
1203 -M a i
03 03 - Manuteng3o de Servicos 2046 - Manutenc3o do Fundo Municipal de Satide 4.517.100,00
Administrativos Gerais
125 - NORMALIZACAO E 1203 - Manutengao de Servigos ~ -~ ,
04 FISCALIZACAO Administrativos Gerais 2047 - Manutencgao Conselho Municipal de Saude 30.000,00
05 0002 - Controle Externo 201118 - Implan'fa?(_;ao e manutencdo do Nucleo do Apoio a 100.100,00
Saude da Familia - NASF
201119— Implantagdo e manutengdo do Projeto Academia de 120.000,00
Saude
2050 - Manutengdo Atengdo Bdsica de Saude 456.500,00
2051 - Manutengdo do Programa Saude Bucal — PSB 140.000,00
0200 - Programas de Ag¢des Basicas —
2052 - Tratamento Fora do Domicilio - TFD 400.000,00
6 de Saude 2053 - Manutencdo do Programa de Melhoria de Acesso e
. 200.000,00
_ i da Qualidade
301 - ATENGAO BASICA 2054 - Manutengdo do Programa Rede Cegonha 115.000,00
2085 - Programa para fortalecimento de praticas de
Educacdo Permanente em Saude o SUS 120.000,00
07 0201 - Saude da Crianga e 2055 - Manutencao do Programa de Combate as Caréncias 50.000.00
Aleitamento materno nutricionais B
08 g:gj‘; Al T LU Se L 2056 - Programa Agente Comunitario de Saude - PACS 973.300,00
09 0203 - Assisténcia Domiciliar de . -
Saude 2057 - Programa Saude da Familia — PSF 1.012.900,00
11 0207 - Saude do Escolar 2058 - Programa Saude na Escola

130.000,00




11

0212 - Saude Mental

2059- Implantagao e Manutencao do CAPS

200.000,00

12

302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E

0210 - Atendimento Ambulatorial,

1012 - Construcdo e Reforma de Unidades de Saude

203.900,00

AMBULATORIAL emergencial e Hospitalar 2060 - AcBes de Média e Alta Complexidade 5.074.500,00
13 303 - SUPORTE PROFILATICO E s oA . P ~ e g
TERAPEUTICO 0230 - Assisténcia Farmacéutica 2061 - Manutenc¢ao do Programa Farmdcia Basica - PFB 936.400,00
14 A , 0235 - Vigilancia Sanitaria de A o
- - - PV
304 - VIGILANCIA SANITARIA s @ Far e 2062 - Programa de Vigilancia Sanitaria S 307.800,00
15 305 - VIGILANCIA 0235 - Vigilancia Epidemioldgica de 2063 - Programa de Epidemiologia e controle de Doencas —
EPIDEMIOLOGICA Produtos e Servigos ECD 100.000,00
19 | 331-PROTECAO E BENEFICIOS AO ~
TRABALHADOR 0002 - Controle Externo 2064 — Manutengao do CEREST 140.000,00

TOTAL

15.681.900,00




